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MEGHIVO
Kulcsember megtarté eszkézdk

- rendezvénysorozat munkaltatéknak
Tisztelt H6lgyem/Uram!

Ezdton szeretnénk meghivni az Interreg V-A Romania-Magyarorszag Program JEDI ROHU 452-es
projekt keretein belll megrendezésre kertld ,Kulcsember megtarté eszkdzok” cimi
eseményiinkre!

A JEDI (Joint Employment Driven Initiative) projekt célja a magyar-roman hatarmenti régidban (Arad
megye, Csongrad-Csanad varmegye és Temes megye) a munkaerdpiaci kereslet-kinalat
egyensulyanak megteremtése, a munkaeré mobilitasanak fokozasa a hatarrégioban, valamint a
foglalkoztatas novelése a szakképzés feltételeinek javitasaval.

A projekt atfogd megkozelitéssel, hosszd tavy, fenntarthatd kezelést nyudjt a munkaerdpiac
meglévd egyenlbtlenségeire. A projekt keretében olyan Uj mechanizmusok jonnek létre a hataron
atnyulé munkaerdépiac szerepl6i k6zott, amelyek kdnnyen kiterjeszthet8k a projekt lezarasa utan,
és megismeételheték az EU mas, hasonl6 problémakkal kiizdé hataron atnyulo térségeiben.

A kulcsember megtart6 eszk6zék munkaltatoknak sz6l6 rendezvénysorozat a DKMT Duna-Kéros-
Maros-Tisza Eurorégiés Fejlesztési Ugynékség Nonprofit Kézhasznu Kft. szervezésében val6sul
meg.

A projekt tovabbi partnerei:

o Szegedi Szakképzési Centrum (vezetd partner)

e Szeged-Csanadi Egyhazmegye

e Homokhat Eurointegracid Kistérség- és Gazdasagfejlesztési Szolgaltatdé Nonprofit
Kézhasznu Kft.

e Temes Megyei Tanacs

e Temes Megyei Kereskedelmi, Ipari és Mez8gazdasagi Kamara

Az eseményt

2023. november 7-én 14:00-16:00 6ra kozott
a Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara (CSKIK) (6721 Szeged, Parizsi krt. 8-12.)

helyszinen tartjuk.
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A rendezvénysorozat célja:

A fluktuacié nemcsak munkaerdhianyt jelent, hanem tudasveszteséggel is jar, a munkaer6 pétlasa pedig
rendkivil koltséges és idbigényes folyamat, amely kreativ megoldasi moédot kivan a munkaaddk
részérél. A rendezvénysorozat nemzetkdzi kutatasokon alapuld, valamint a hazai gyakorlatban is
mikddé olyan vallalati jo gyakorlatokat, intézkedéseket mutat be, amelyek az 6sztdénzés, a karrier- és a
kompetenciamenedzsment, a munkatarsi elégedettség és elkotelezettség, valamint munkaltatdi marka
kilonb6z86 eszkozeivel nyudjt hasznalhato segitséget a kulcs munkavallalék megtartasahoz a
munkaltatok képvisel8inek (cégvezetdk, HR vezetdk, HR tanacsadok).

A rendezvény tervezett programja:

13:30-14:00 Erkezés, regisztracié

14:00-14:15 Ko6szontd: A JEDI projekt bemutatdsa, a rendezvény célja

Eléad6: DKMT Duna-Kérés-Maros-Tisza Eurorégios Fejlesztési Ugyndkség Nonprofit Kézhasznu Kft.
14:15-15:00 Munkaeré megtartas--mint szervezeti érték

Rézsahegyi Eva, okleveles kézgazdasz, business coach, humanfejleszté

A szakértd kozgazdaszként és business coachként a folyamatos szakmai és személyiségfejlédés hive,
hisz abban, hogy dnmagunk tudatos fejlesztése az élet minden terUltére pozitivan hat, a munka-
maganélet, mint a munkaerd megtartas egy fontos eleme egymast erdsitve teszi boldogabba az egyént.

K&vari Erika, kulcsember megtartd szakértd

A szakért§ olyan egyedulallo, komplex kulcsember megtarté program kidolgozasaban és szamos
magyar vallalkozasnal torténé gyakorlati bevezetésében vett részt, melynek elemei a vallalati juttatasok,
a személyre szabott financialis igények kielégitése, a munkavallaléi lojalitasi és wellbeing programok,
mindez a hazai szabalyozasi és addzasi keretekbe illesztve.

Kovacs Tamas, HR szakért8, szervezeti ombuds, az értékalapi m(ikodés szakértdje

A szakért6 2014. évben csatlakozott a Human Szakemberek Orszagos Szovetségéhez, korabbi
tevékenysége sordn részt vett tObbek kozott szervezetek integraldsaban, szervezet-fejlesztésben,
szervezeti kultdra és HR stratégidk kialakitasaban, munkaer6 toborzas-kivalasztasban, teljesitmény-
értékelésben, valamint HR rendszerek bevezetésében is.

Moderator: Princzné Ordégh Katalin, CSKIK Human klubvezetd
15:00-15:15 Kavészinet

15:15-16:00 Munkaeré megtartds--mint szervezeti érték - beszélgetés folytatasa

Arendezvény szervezje az Ex Ante Kft., kérdés esetén a tothalexandra@exante.hu e-mail cimen, illetve
a +3630/164-1159 telefonszamon tudjak felvenni a kapcsolatot.

Az eseményen valod részvétel ingyenes, de regisztraciohoz kotott. Kérjuk, hogy részvételi szandékat az
alabbi linken jelezze 2023. november 6-ig: Regisztracio a rendezvényre (2023.11.07.)
A programvaltozas jogat a szervezdk fenntartjak. Szeretettel varunk minden kedves érdekl6dét!

Szeged, 2023. oktober 24.

Csokasi Eszter
ugyvezet§
DKMT Nonprofit Kézhasznu Kft.

Jelen anyag tartalma nem feltétleniil tiikrézi az Eurdpai Unid hivatalos dlldspontjdt.
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